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Qoreno

TREUHAND

Mehrwert mit Weitsicht

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Gesellschafterversammlung der
MR Personal & Service GmbH, Cazis

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der MR Personal &
Service GmbH fir das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Fur die Jahresrechnung ist die Geschaftsfihrung verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur eingeschrankten Revision. Danach ist diese Revi-
sion so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden.
Eine eingeschrénkte Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analytische Prifungshandlungen so-
wie den Umstanden angemessene Detailprifungen der beim gepriiften Unternehmen vorhandenen Unterla-
gen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragun-
gen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzes-
verstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass die
Jahresrechnung sowie der Antrag Uber die Verwendung des Bilanzgewinns nicht dem schweizerischen Ge-
setz und den Statuten entsprechen.

Uster, 19. Marz 2024
Agreno Treuhand AG
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dipl. Treuhandexperte Treuh&nder mit Eidg. Fachausweis
zugelassener Revisor zugelassener Revisor

Beilagen:

e Jahresrechnung und Antrag tiber die Verwendung des Bilanzgewinns
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MR Personal & Service GmbH, Cazis

Bilanz per 31. Dezember 2023 2022
CHF CHF
Aktiven
Flussige Mittel 683'462.69 734'132.77
Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Bérsenkurs 0.00 0.00
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 546'200.65 468'417.85
Ubrige kurzfristige Forderungen 294'983.54 141'399.24
Vorrate und nicht fakturierte Dienstleistungen 10'000.00 16'600.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 4'351.95 15'178.93

Umlaufvermégen

1'538'998.83

1'375'728.79

Finanzanlagen 0.00 0.00
Beteiligungen 0.00 0.00
Mobile Sachanlagen 33'650.00 38'700.00
Immobile Sachanlagen 0.00 0.00
Immaterielle Werte 0.00 0.00
Anlagevermégen 33'650.00 38'700.00

Total Aktiven

1'572'648.83

1'414'428.79

Passiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 196'712.43 190'131.95
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 0.00 0.00
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 85'280.27 81'652.00
Passive Rechnungsabgrenzungen 239'985.05 173'192.12
Kurzfristige Ruckstellungen 0.00 0.00
Kurzfristiges Fremdkapital 521'977.75 444'976.07
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 0.00 0.00
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten 0.00 0.00
Langfristige Rickstellungen 390'000.00 390'000.00
Langfristiges Fremdkapital 390'000.00 390'000.00
Fremdkapital 911'977.75 834'976.07
Stammbkapital 20'000.00 20'000.00
Gesetzliche Kapitalreserve 0.00 0.00
Gesetzliche Gewinnreserve 10'000.00 10'000.00
Freiwillige Gewinnreserven 0.00 0.00
Gewinnvortrag 549'452.72 482'571.20
Jahresgewinn 81'218.36 66'881.52
Eigenkapital 660'671.08 579'452.72

Total Passiven

1'572'648.83

1'414'428.79




MR Personal & Service GmbH, Cazis

Erfolgsrechnung 2023 2022
CHF CHF

Nettoerldse aus Lieferungen und Leistungen 3'509'308.71 3'584'667.24

Bestandesdnderungen an unfertigen und fertigen Erzeug-

nissen sowie an nicht fakturierten Dienstleistungen 0.00 0.00

Betrieblicher Ertrag aus Lieferungen und Leistungen

3'509'308.71

3'584'667.24

Material- und Warenaufwand -608'619.87 -492'239.18
Bruttoergebnis nach Material- und Warenaufwand 2'900'688.84 3'092'428.06
In Prozent 82.7% 86.3%
Personalaufwand -2'663'251.30 -2'819'365.58
Bruttoergebnis nach Personalaufwand 237'437.54 273'062.48
In Prozent 6.8% 7.6%
Raumaufwand -28'696.50 -28'566.50
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz mobile Sachanlagen -3'753.41 -4'372.85
Fahrzeug- und Transportaufwand 0.00 0.00
Sachversicherungen, Abgaben, Gebihren, Bewilligungen -5'250.80 -5'450.60
Energie- und Entsorgungsaufwand 0.00 0.00
Verwaltungs- und Informatikaufwand -42'231.07 -50'187.69
Werbeaufwand -34'707.28 -21'589.32
Sonstiger betrieblicher Aufwand 0.00 0.00
Ubriger betrieblicher Aufwand -114'639.06 -110'166.96
Betriebliches Ergebnis vor Abschreibungen und Wert- 122'798.48 162'895.52
berichtigungen, Finanzerfolg und Steuern (EBITDA)
Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Positionen des Anlagevermdgens -19'479.77 -21'956.40
Betriebliches Ergebnis vor Finanzerfolg und Steuern (EBIT) 103'318.71 140'939.12
Finanzaufwand -647.65 -793.55
Finanzertrag 169.30 149.95
Betriebliches Ergebnis vor Steuern (EBT) 102'840.36 140'295.52
Betrieblicher Nebenerfolg 0.00 0.00
Betriebsfremder Aufwand und Ertrag 0.00 0.00
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand 0.00 -70'000.00
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 0.00 20'000.00
Jahresergebnis vor Steuern 102'840.36 90'295.52
Direkte Steuern -21'622.00 -23'414.00
Jahresgewinn 81'218.36 66'881.52




MR Personal & Service GmbH, Cazis

Anhang 2023 2022
CHF CHF

1. Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsitze
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizer
Gesetzes, insbesondere der Artikel Uber die kaufmannische Buchfiihrung und
Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

2. Angaben, Aufschliisselungen und Erlduterungen zu Positionen der Bilanz
und der Erfolgsrechnung

a) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 31.12.2023 31.12.2022
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 582'200.65 493'417.85
Wertberichtigungen Forderungen -36'000.00 -25'000.00
Total Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 546'200.65 468'417.85
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zu Nominalwerten
bilanziert. Bei den gefdhrdeten Forderungen werden Einzelwertberichtigungen
vorgenommen. Der Restbestand wird pauschal zu 5% wertberichtigt.

b) Vorrate und nicht fakturierte Dienstleistungen 31.12.2023 31.12.2022
Vorrate 10'000.00 16'600.00
Nicht fakturierte Dienstleistungen 0.00 0.00
Total Vorrdte und nicht fakturierte Dienstleistungen 10'000.00 16'600.00

c) Mobile Sachanlagen 31.12.2023 31.12.2022
Ausristung GiKo 650.00 1'100.00
Mobiliar und Einrichtungen 8'800.00 11'700.00
Blromaschinen und EDV 6'650.00 4'900.00
Gerat Engerlingsbekdmpfung 17'550.00 21'000.00
Total Mobile Sachanlagen 33'650.00 38'700.00
Die Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten abzlglich der steuerlich
akzeptierten Abschreibungen bilanziert.

d) Betriebsertrag 2023 2022
Personalverleih 2'220'583.00 2'385'385.60
MR Service 707'372.05 425'664.50
GuKo 179'846.20 320'198.35
Projekt klimaneutrale Landwirtschaft 147'724.25 211'430.40
Dienstleistungen 184'432.80 164'901.50
Ubriger Ertrag 69'350.41 77'086.89
Total Betriebsertrag 3'509'308.71 3'584'667.24

e) Aufwand fir Material und Dirittleistungen 2023 2022
Personalverleih -110'659.85 -132'923.10
MR Service -467'496.95 -292'736.70
GUKo -7'943.45 -12'251.15
Projekt klimaneutrale Landwirtschaft -6'044.10 -35'528.88
Ubriger Aufwand -16'475.52 -18'799.35
Total Aufwand fir Material und Drittleistungen -608'619.87 -492'239.18



MR Personal & Service GmbH, Cazis

Anhang 2023 2022
CHF CHF
f) Personalaufwand 2023 2022
Personalverleih -1'763'142.95 -1'938'197.88
MR Service und GuKo -94'051.45 -104'839.55
Geschéftsstelle -806'056.90 -776'328.15
Total Personalaufwand -2'663'251.30 -2'819'365.58
3. Erlduterungen zu ausserordentlichen, einmaligen oder periodenfremden
Positionen der Erfolgsrechnung
Ausserordentlicher Aufwand 2023 2022
Rickstellung langfristige Betriebsrisiken 0.00 -50'000.00
a.0. Abschreibung Gerat Engerlingsbekdmpfung 0.00 -20'000.00
Total Ausserordentlicher Aufwand 0.00 -70'000.00
Ausserordentlicher Ertrag 2023 2022
Beitrag Schweizer Berghilfe fir Gerat Engerlingsbekdmpung 0.00 20'000.00
Total Ausserordentlicher Ertrag 0.00 20'000.00
4. Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Parteien
Ubrige kurzfristige Forderungen 31.12.2023 31.12.2022
gegenuber direkt oder indirekt Beteiligten 294'983.54 141'399.24
5. Nettoauflésung stiller Reserven
Wesentliche Nettoauflésung stiller Reserven 2023 2022
Verrechnung nicht bilanzierte angefangene Arbeiten Vorjahre 58'100.00 64'200.00
Total Wesentliche Nettoaufldsung stiller Reserven 58'100.00 64'200.00
6. Sonstige Angaben
31.12.2023 31.12.2022
Verbindlichkeiten gegenlber Vorsorgeeinrichtungen 33'993.70 35'489.00
7. Anzahl Mitarbeiter
2023 2022
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt <50 <50

8. Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch
die Geschaftsfihrung sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die
Aussagefahigkeit der aktuellen Jahresrechnung beeintrachtigen kénnten bzw. an
dieser Stelle offengelegt werden missten.



MR Personal & Service GmbH, Cazis

Antrag iiber die Verwendung des Bilanzgewinns 2023 2022
CHF CHF
Der Gesellschafterversammlung stehen zur Verfiigung
Gewinnvortrag 549'452.72 482'571.20
Jahreserfolg 81'218.36 66'881.52
Verfiigbarer Bilanzgewinn 630'671.08 549'452.72
Die Geschéftsfithrung beantragt folgende Gewinnverwendung
Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve 0.00 0.00
Ausrichtung einer Dividende 0.00 0.00
Vortrag auf neue Rechnung 630'671.08 549'452.72
Total 630'671.08 549'452.72
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